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- DA COMPETENCIA DA JUSTICA DO TR&B&L%Q

1. O M%&iSTEmﬁ PUBLICO DO TRABALHO, através da
Procuradoria R&gmaai do Trabalho.da 198° Regido, propés a presente
Agdo Civil Pablica em ?ac&% de MUNICIPIO DE MACEIO, do Sr. Prefeito
Municipal de Maceid CICERO ALMEIDA, do Sr. Superintendente - da
SLUM (Superintendéncia de Limpeza Urbana de Maceid) ERNANI
BARACHO e da Sra. Secretaria Municipal de Assisténcia Sacial SANDRA

ﬁﬁizﬁﬁdﬁ insurgindo-ge contra ;}z'a*‘ss;as omissivas ilicitas atribuidas aos

réus, para postular a protegéo das criancas e aﬁiﬂémacmt% que trabalham no
chamado “Lixdo” (Vila Emater, em Maceid),. bem como para requerer
providéncias complementares nas esferas de c@mp@wnma municipal. -

2. A mmpamma jurisdicional da Justica do Trabalho é evidente no
casc congreto, como se depreende da leitura do Art, 114, incisos 1 & Vi, da
Constituigéo da Replblica, tendo em vista o objstivo de se mamba&er a
ocorréncia de trabalho infantil, relacionado diretarmente com o "Lixao™

Art. 114, Compete & dusiwa do Trabalho processare
julgar:

i as ag;éas oriundas da reldgdo de trabaiho,
abrangidos os entes de direito plblico externc’ e da
administragio plblica dirgta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Fedejgledos Municipios:
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V1 as agbes de indenizagio por dano moral ou
patrimonial, decorrentes da relagdo de frabalho;
{grifos nossos)

3. Como € sabido, apés @ EC 45/04 a competéneia da Justica do
Trabalho foi amg; iada para compresnder ndo dpenas as rélagbes de
emprego, {ou seja, trabalho subordinado remunerado) tais como aquelas
previstas no Arl. 3° da CLT, mias também qualquer outra relagdo de frabalho
no émbito g;rzvacf@ ifmbaftm agora considerado em senfido amplo, Incluindo o
auttnomo.

4, No que se refere a questoes @&ﬁm@mﬁs a0 melo- amb iente onde ©
trabalho é executado, a stmula 736 do &upmmc Tribunal Federal ratificou a
competéncia da Justica do Trabal ho, superando quaisquer controvérsias em
cardter definitivo ‘depols da promulgagac da fﬁmé”’f{iﬁ Constitucional 45/04
{Reforma do Poder Judiciariol:

»Enmgaete a justica do trabalho juigar as agbes gue
‘tenham como caisa de pedir o descumprimento de
normas trabalhistas relativas a segtranca, higiene e
satide dos trahalhaciw&s '

5 0 {a‘szsgam prm«cspa da acao versa mﬁre trabalho flicic no "Lix&a" do
Muriicipio de Maoei6, atraindo a competéncla de uma das Varas do Trabalho
da capital, no case a desta 4% Vara do Trabalho de Maceid, para atuar no

feita,

i - DA Lﬁ@iﬂfm{kéi}ﬁ ATIVA DO Mi MSTER% PUBLICO DO
TRABALHOE E}G CABIMENTO DA ACAGC CIVIL PUBLICA

8. A legitimidade ativa do Winistéric Pablico do Trabalho é evidente:
busca-se & tutela de direitos e interesses difusos de menores
trabalhadores desprotegidos de tudo e de todos: da Sociedade, do
Municiplo & de seus gestores, de suas proprias Familias, A exclusao méaxima:
trabalham no lixéo & noite, por ndo poderem cpmpetir com os adultos, que de
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forma também insalubre vi ivern do lixo durante o dig. Ali mesmo alguns
dormem.

7. No caso reglstrado, um adolescente de doze anos (Carlos André
Silva Santos) morreu com o cranio %mag;ado por trator encarregado do
“trato” do lixo, enguanto dormia apés catar lixo, quem sabe sonhando com
urna escola em tempo infegral, com alimentagéo, higlene, protegdo contra
prosiituicdo e oulros deveres constitucionais e legals dos gestores pitblicos.

B.. ﬁ:& Arts. 127 e 128, incisos | e I, da Conslituigédo da E%;:mb;e:‘:a
atribusm ao Ministério Publi ca do Trabal %1::: ¢ timar»«px&de? de defender a
ordem mraﬁm sobretudo constitucional, os interesses sociais e individuais
indisponiveis, bem como de zelar pelo efetivo respeito dos Poderes
Piblicos e dos Servicos de relevancia publica aos direitos agaegwaéaa
nesta C:mai:a%usgzaa promovendo as medidas necesséarias a sua gamntxa

sempre gue refacionados ao mundo do trabalho.

8. As postulacbes cominatdrias estio amp&m@ag por Lel, conforme
dispositivos da Lei i Complementar 75/93, Lei Ordinaria 7.347/85 e Cédigo de
Defesa do Consumidor, todos de aplicagio complementar ou subsidiaria ao
Direito Processual do Trabalho. Com eféi to, 0 Ar. 21 da Lei n. 7.347/85,
atraiu para seu mangjo todo o Thtuio 1l do Qﬁdigi) de Defesa do Ganauwd@.
A retlacao do Art. B3 do Cﬁ{'} 8 clara:

‘Art. B3, Para a defesa dos direltos e interesses
pmi;@gztﬁ% por este {3:3@? igo sy admissivels todas as
espécies de acdes capazes de propiciar sua adaqaada
e efetiva tutela. (grifos nossos).

ﬁ%“‘f 127, 0 t\fémzsww:x Piblico & instit ymaa permanents, essendial 4 funclo jurisdicional do
Estado, incurmbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democrétics € dos interesses
waws & individuals indisponivels, Art, 129, 55:1& fungbes instliucionals do Mmiﬁ%ﬁﬁ% Bibioo:

- zalar pélo efetive respelto dos Paderes Bkl leos & dbs servicos de retevis piibiica aos
dgm tes aﬁs%m&zﬁm nesia L{;%i’m@m, promovends as medidas neceskdrias & sua
garar‘z i Lot H < promover o ingquérito civif e & agho civil pdviica, para a protecés do
[t mmai} ;.Amzm z sonigl, do meieﬁ: ambilente & de %F@wierﬁ&s@@ difusos e coletivos;

- PROG. 01080-2009-004-18-00-8 3
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10. Assim, mediante interpretacéo tanto literal como sisternética e
finalistica, das normas que regem a Agdc Civil Plblica na Justica do
Tmbaim, hé& espaco para se considerar qualguer forma de tutela como

possivel diants do ordenaments j&rzd;w No caso cencreto, o tipo e agao

que melhor se aﬁmqw&ﬂ a efetiva tutela dos direitos e interesses difusos gue
se busca defender foi aguela de matriz cominatéria combinada com

indlenizatéria, cabendo a0 Membro do Ministério Publico a opcéo {a a

regponisabilidade) pelos fi gzm de provirmenito requeridos ao Pader Judiciario.

- DA ?’RG?EC}&@ MTQGRAL A CRIANGA E ADOLESCENTES
ﬁﬁkﬁf:} %ﬁi}ﬁﬁﬁk CONSTITUCIONAL IMPERATIVA E 5!‘51& INSERCAO NOS

DIREITOS ﬁLﬁMAMGS FUNDAMENTAIS

11. A G@nsﬁmma de 1988, no seu Art, 2277, adotou o F’rmmpm da
Protecio Integral da {:nanga e do &ﬁf&iﬁﬁﬁéﬁ%@ ja antés inscrito em
dwamas normas internacionais reiammasﬁas a Direi 105 Humanos®, principio
esse repefido no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECAY.

“ A 227, E dever da famﬁ;m da sotiedads ¢ do &:S‘Xatin:} assegurar a crianca e a0
aduolestente, com absoluta g;mridax:ia © dirgite & vida, 4 saude, 3 *ainmﬁnﬁagw,
educacio, a0 lazer, a {::mngs mm?mwa & cullira, & dadé, 80 respeitc, 4 liberdade ¢ &
‘salva de toda forma.de negligénaia,
djsmmnagam :{;&la:amn w::iemraé crusidade e ppressan {gm’m fassos].

§ 49« U Estado promoverd vrogramas de assisiéncia integral & salde da cianca e do
aﬁaze«;c*gnie adm ﬁda a gaﬁic{paca@ de entidades nao gavenfr*am%amaa & c;bwsz«av%mt; o5
%@gu intas praceitos: §- aplicaso de percentual dos recursos. plblicos destinados & salde na
assistAncid materno-ittanti;

® Embora ignorado som freqisncia, a protegdo. integral implica protecio das UE%H(}%S ]
atfclescerites gté deles mesmos, evitando-g¢ excessiva permissivi de 8 folerdngla sem
limites. por parie de pais @ responsdveis: a educacio domeést 4 & de vital importancia,
pois os fuliros adultos e encontram em fase de formacho para convivBngia em
socledade, onde deverlio respeitar o dirgito dos outros, as lels publicas, as regras de
condominios etc, Mas ¢ giie se exigir ou esperar de criangas que trabaEham g dormem,
desde » mais fenra infancla, num lixao, talver exploradas pelas suas familias, mas sob
omiss8o absurda dos gestores piblicos’ remunerados justamentes para evitar 2654
mmaz;ﬁa de coisas?

* At 8% da Convengao das Nagbes Unigas scbre o8

s da Crianga, por exempio.
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12. Também guanto a0 meio ambiente de trabatha em geral & ao limite
de idade para ¢ trabalho, a Constituicéo al bergou os principsis compromissos
internacionals, como se infers da leitura de seu Art. 79, inclsos XX & XXXt

Ari 7° 840 direftos dos ifabaﬁhaﬁares urbanos e rurais,
além de-outros que visermn 4 melhoria de sua condigdo
social: [...] -

XX - reducho fjﬁs fiscos inerentes ao traba ho, por
meio de normas de salds, higiens e seguranca;

[d

XXX - proibigao de trabatho nc‘tum{) peﬁg:;m;a ou
insalubre a menores de dezoite e de gualguer trabalho a
menores de dezesseis anos, salvo na condicio de
aprendiz, a partir de quatorze anos;

12. Na esfera do Estatuto da Cri anca e do Ad(}ismema (ECA),
destacam-se os Ars. 87 e 88, guando ao a’avar de os gestores pub icos,

Inclusive municipais,

dentro das politicas de Ei%ﬁdim@ﬂ”m

realizarem todo um conjunto articulado de agées
governamentais e nao-governamentais, incluindo
politicas socials basicas e de protecao. ;ur;cémm
social, dentro da diretriz principal  de
mummgahzaggo do atend:memm cfiagdo de
conselhos municipais, estaduals e nacional dos direftos
da 3?£§ﬂ§3 & do adolescents, drgéos del ti:}eratmg &
control ladores das acbes em todos os  nivel IS,
assegurada a participag@o popular paritaria por meio de

| organizagoes Tepresentativas, segundo leis federal,

13, Nunca é
Protecéo da 1 nfanr

PROC. G1080-2008-004-19-00-9 5.

estaduais e municipals, criagio e manutencio de
programas especificos, abs&wafﬁa a
descentralizacdo politico-administrativa, dentre
outroes. (grifos riossos).

d@ma“ lembrar que os direlios & Vida, 4 Satde s &
e Adolescéncia fazempane dos mais elementares
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Direitos Ejmmfsats da Pessoa Humana, gque definem os contomos nos

prdenamentos 3%.1“{51&’:'&}3 dos pal ises civilizadoes, particul arpente na Convengao
Internact mai sobre os Direitos das Criangas:

PROC, 31980:2009:004-18

“DECRETO N. g@ 710, DE 21-11-1880

CONVENCAO SOBRE 0 DI REITO DAS CRIANGAS
Adotada ;}eﬁa Resolugdo L. 44 (XLIV) da Assembléia
Gera) das N lagGes Unidas, em 20 de novembro de 1989

Aprovaggo: Decrefo Legislativo n. 28, de 14 de

setembro de 1990; Ratificacio: 24 de setembro de
1890; Entrada em v gor: 23 de outubro de 1990; Entrada
em vigor ‘intemacional: 2 de selembre de 1990;
Promul gacdo: Decreto n. 99. 710, de 21 dé nevembro de
1990; Publicagdo no DOU de 22 de novembro de 1990
[} :

Artigo 8°

[]

3. 0s estados partes 56 c&ﬁfzcafas de gue as
instituicbes, os servicos e o0s estabelecimentos
encarregados do cuidade ou da protecdo das

criangas cumpram com o8 padr&% estabelecidos
pelas autoridades competentss, especialments no
que diz mapem& a saide e a seguranca das criangas,

40 numero e &. wmp&iemma de seu pessocal e a

existénicia de ﬁumw:ﬁaa adequada,

L]

Artigo 4° _
Os Estados Partes adotarfo todas as medidaes

aﬁm?w;mmﬁvﬁg, legislativas e de outra indole com vistas
& implementagao dos direitos reconhecidos na pres ente
Comwanigé@ Com relagdo aos direitos econdmicos,

‘soclals e culturais, os Estados Partes adet&ma essas

medidas utilizands a0 mamm,@ 08 TBCUrsos
disponiveis e, guando necessario, dentro de um quadro
de cooperacae internacional.

Artigo 8° _ ‘

-0 <]
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1. Os Estados Partes reconhecem que toda crianga
tem o direito inerente a vida. ’

2. Os Estados Parles assegurario ao maximo a .
sobrevivéncia e o desenvolvimento da crianga.

L]

Amcze 320

C)ssz Estados Partes mmﬁhecam o direito da

ﬁrsama de estar protegida contra a exploragio
econdmica e contra o desempenho de gualquer
trabalho que possa ser perigoso ou interferir em sua
educacdo, ou gue seja nocivo para sua safide ou
para seu desenvolvimento fisico, mwmai espiritual,
moral ou social,

2. Os Estados Partes adotardo medidas legislativas,
administrativas; sociais e educacionais, com vistas a
assegurar a aplicagdo do presente artige. Com tal
propésito, e levando em consideracas as disposicoes
~ pertinenies de outros instrumentos internacionais, ©s
Estados Partes deverdo, em particular:

a) Estabelecer uma idade ou idades minimas para
admissao.em empregos;

b) Estabelecer regulamentagao apropr jada relativa a
horérios e condiches de emprego.

¢) “Estabelecer penalidades ou outras sangbes
apropriadas a fim de assegurar o cumprimento
efetivo do pr‘esaﬁm artigo.” (grifos nossos).

14. A 13l ponto chega o privilégio juridico dessas normas a@ direitos
humanos, com énfase para a mm%ﬁ& de vriancas e de adolescentes, gue o
Supremo Tribunal Federal, julgamento do recurso extraordindrio RE
465.343-8P, em voto do Eym@ %m stro Gilmar Mendes, fez prevalecer ¢
reconhecimento da insergie formal e material dos tratados de direltos
humanos em sitbacBo hierarquicamente superior &s proprias leis do pals,
atribuindo-lhes: cardter supralegal. A tese fol reiterada no Ambito do HC
90.172-8P. o

FROC, 03080-2005:004-19:00-9 ' K
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18. Am@a na perspectiva do Direito Intemacional do Trabalho,

dncorporado a ordem Juridica nacional, g Convengéo 182 da OIT, ratificada

p@%a %mh ica Federativa do Brasi, es tabeleceu a peremptoria proibicéo das

~piores formas ;:ie trabalho infantil & a ago imediata para sua eliminagdo,
como se depreande de seu contelido normativo!

CONVENCAQ 182

Considerando que a efetiva eliminagio das piores
formas de frahaim infantil reguer agdo imediata e
global, que leve em conta 2 importancia da
educacio fundamenital & gratuita e a necessidade de
retivar @ crianga de todos esges trabalhos, promover
sua reabilitagdo e integracdo social e, ao mesmo
tempao, mertcmr as nwe%gdaﬁw de suas familias;
L]

Para os fins desta Convengdo, a ‘expressdo as
piores farmaa de trabalho infantil compreendé:

Ll

d) trabalhos que, por sua natureza ou pelas
circunstancias. gque  sdo executados,  sdo
sas%mwm& de prejudicar a saude, a seguranga ¢ a
moral da z:mngza {grifos neas{w}

IV - DA mmmmg;m DE TUTELA ~ DAS PROVIDENCIAS DE
%&T&REZA IMEDIATA ~DAS COMI NACOES

16. Neste jiilZQ ;;z’;éviiz de admissibilidade busca-se verificar a
razoabilidade das teses juridicas da parte autora, bem como os fiscos de
demora no atendimanto dos pedidos de m:a as 93@{%{: fficas, na forma do An.
481 do CPC ¢fc Art. 768 da CLT.

AT A ﬁ&r{a‘iwa da e;:@r@a evidencia a situagao alarmante do trabalho
de criancas e atiolescentes no chamado “Lixae” da Vila Emiater em Maceid,
administrado pela Prefeitura Municipal de Maceld e pela Superintendéncia de
Limpeza Urbana {mwm, quando deverlam estar sendo bem assistidas peia
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através de insercdo no PET!
mediante outras providéncias, cuja omissio & evidente:

i Mw"’“

s
k4

BROC, 01086-2008-004-18-06-8 8
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‘G que este Parguet entende & que ndo 6
humanamente nem sociamente aceitdvel permitir
que criangas concorram com urubus na catagio de.

alimentos & (Jh;ﬁtes no imﬁm de Maceid, no periodo
diurno, nem muito menos no trabalho noturno,
insalubre e penoso no referido lixdo, para fugir da
concorréncia com.os adui*t&s do periodo diurno.
Humanamente inaceitavel é aferir que, exaustas do
trabalho noturno no lixdo de Maceld, criancas durmam
no-melo do lixo & tenham seus £Orpos e agadas pelas
maquinas ali manejadas; tal como noticiado por toda
midia local.

Tal i’ig?}i} de trabalho infantil afronta de morts a di gmdaﬁ&
‘de uma pessoa humana em formagao, afetando seu
desenvolvimente fisico & psicol bgico de uma forma tao
grave gue invi iabilize totalmente a possibilidade de seu
ingresso no mercado de trabalho e seu futurc como
cidaddo. Allas, o trabalho em lixdes & considerado uma
das plores formas de trabalho infanti, segundo
prescreve O texto da convengio 182 da Convencgio
internacional do Trabalho ~OIT.
}Humanamemtg inaceitdvel, ~constitucionalmente
pmsbzﬁm e socialmente ofensivo é o gestor plblico
nem seqguer se propor 2 pensar nas solugbes
possiveis para © caso em espécie, apontando
Qr@biemm que considera intransponiveis, passando
para a sociedade, perplexa com a morte horrenda da
criancd, uma sensaglo de que a administracio
municipal nada ird fazer ~ guando deve fazé-lo, pms
existe para isso.

Cabe aos gestores pgi:s‘ cos a busca de solugbes para
08 problemas {por malores gue sejam) que envolvam
questbes gue séo da sua alcada resolver. E a questio
da ezﬂmwm fumiamema? e acompanhamento das
criancas é de responsabilidade do Municipio, bem 4
como & implementacdo de programas de geracéo de

PROC. 01080-2008-004-19-00-9 o ’?L/
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emprego. e renda que possam auxiliar as familias a
sairem do patamar de miserabilidade que se encontram,
‘A apuragdo dos fatos acima relatados e
devidamente comprovados com a documentagio em
anexo, evidencia de forma cabal e indiscutivel, que a
llegalidade perpetrada pelo Requerido; consiste no
descumprimento de preceitos legais ¢ mesmo
constitucionals. (grifos nbssos).

18. A situacgio de risco é imediata e nédo ha noticia, pelo menos nos
autos, de que todas as providéncias possiveis e eficazes foram tomadas
para (ue NOVas mores nao ocoram e parg gue aguelas ¢riancas e
adolescentes trabalhadores sejam incluidos decentemente no PETI.

19. E relevante dizer-se que no se trata, nesses atitos, “apenas”
da morte tragica e um tnico adolescente de doze anos, informada na
documentagio acostadd 3 inicial, mas também das mortes diarias,
silenciosas, por doencas, pela destruicdo da infincia, pelos prejuizos

irreparaveis que podem advir do trabalho infantil com lixo, quando todo

o ordenamento juridico de um pais aponta para a possibilidade de

implantagao do Programa de Erradicagio do Trabatho Infantil (PETI) na

regido, retirando-se criangas ¢ adolescentes de zona de risco imediato.
DA RESPONSABILIDADE SOLIDARIA DOS REUS - DA LEI DE

IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA -

_ 20. Nao se pode compreender o que parece ser essa inércia e
omissdo da Administragio Municipal de Macei6. O quadro apresentado
nos autos chega as ralas da Improbidade administrativa por
descumprimento da Lel e da Constituigio, no que se refere a proibigéo
das piores formas de trabalho infantil e as agbes. imediatas necessarias
a eliminagdo, o que pelas normas acima deve ser nio apenas uma
priotidade, mas A PRIORIDADE, o :

21. A leitura da documentacao trazida ‘acs autos evidencia que o

Muniicipio -ndo tern adotado as providéncias que deveria para resolver os

0 “Lixdo" de Maceid, na

problemas de sua competéncia, relacionados

PROC. 01080-2008-004-19-00-8 LW
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chamada Vila Emater. H& inclusive um histdrico de omissbes i
documentadas nos auios, como se vera na éeaarsg;az} a-seguir.

22, Afls, 257/260 consta ata do Fet ipati/AL (Forum de Etradicacio do
Trabalho Infant] e Protegéio ao Trabalhador Adolescente em Alagoas),
relativa & reuniao de 28.02.08, na qual se destacou & firmatura de Termo de
&;a%%am@mm de Conduta 26.01.08 pelo Municipio de Maceid, ja por efefto de
mé administracéo da pauia 3@65&5 por gestores sucessivos, 0 que gerou seu
descredencigmeantode g}mgmmas federais. Aqw se gvidencia novamente que
as ;}ﬂariﬁeﬁdas constitucionals, sugr&?egazs . legais a z:g&s@ se obrigaram os
gestores plblicos, ora Réus, ndo t8m sido observados ao longo de bastante
tempo, o0 gue agrava a necessidade de serem aplicadas as medidas
anali Sad&s no 1opico seguinte.

.1 A Sra. Perd anunciou s;gue a fursdagaa Mmema me
por meio-do projeto Sua Majestade o Circo, juntamente
com o SESC, promoverdo, a partir das é%ﬁh@ﬁmm do dia
05/03/08, na sede do SESC/Guaxuma, homenagem as
mulheres -da Vile EMATER, em &%‘Ebr&ga@ ao dia
internacional da mulher, comemorado no dia 08 de
margo; lembrou gue-a entrada & gratuita. 1. TAC ~
TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA, FIRMADO
EM 26/01/08. PELO MUNICIPIO DE MACEIQ, Com o
proposito de esclarecer o8 presentes guanto ac
porque da formalizagio do mencionado Termo, Dr.
Ubirajara explicou que tal se deu por conta da
desabilitagio do Municipio de Maceld para gerir os
recursos que lhe sdo destinados pelo Governo
Federal para aplicacdo na area social, cabendo ao
Estado, no momento, ammgﬁanhm o seu
cumprimento. Passou a palavia 2 Sra. Maruce
(GCoordenadora Estadual do PETH) a qual Linformou que o
referido docurmnento, assinado am 25/01/08 & com prazo
para cumprimento em 180 dias, estd disponivel na.
pagina da SEADES (www.assistenciasocial.al.gov.br);
disse que o mesmo possul dezessele clausulas,
destacando as qu@ tfa*iam das areas de vuinerabilidade,
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da sstrutura dos nlcleos de jomada ampliada e da

necessidade de confratagdo - de  profissionais

concursados.” (Fl. 257)

L] o v .
4, CRIANCAS E ADOLESCENTES NA VILA EMATER |l
(ponto sugerido, por e-mail, & coordenagéo do férum

pela Sra. Roxana/CEASBJ.. Apds breve explanagio

quanto as condigbes precarias de funcionamento do

PETI da Vila EMATER, ‘a Sra. Ana informou que o

meshic terminou por fmﬁar totalmente. Disse que,

'a;:}&sar dge toda a d;ﬁautda{ia enfrentada, as
organ Z&§%5 que  apdlam  aguela comunidade
- coniseguiram inaugurar, esta semana, com o dpoio da
UNICEF, o projeto. denominado Bal de  Leitura,
instalado na sede .dos alcodlicos anbnimos da Vila
'EMATER, funcionando de segunda a sexta-feira, das

14h00min. as 17h00min & as tergas e guintas, também,
pela manha de 08h00MIn as 11h00min. Trata-se de um
atendimento emergeﬁmai disse ela, até gue seja
instalada a jornada am;ﬂmda nas escolas da
focalidade, A Sra. Roxang, coordenadora do Bai de
Leitura ‘'soli citou dos presentes a doagao de livros
didaticos ¢ de lteratura. & ainda, de bringuedos
educativos. A Sra. Ana denunciou que, praticamente,
100% dos adolescerites a partir de 15 anos,
moradores daquela comunidade, estio fora da
sscola: explicou que a situagio decorre da violéncia
gue impera na regido, causando receio dos
adolescentes para se deslocarem, a noite, até a

escola mais proxima. Informou que j& forma feitas

diverses tentativas para eéncontrar urm meio de
‘Eraﬁ gﬁar‘é& para esses adclescentss, sem &xito, motivo
o qual pede, neste momento, ajuda aos integrantes

izﬁf:.s FETIPAT com vistas @ solucionar a guestdo. A Sra,
pediu & palavra para sollcitar o apoio do FETIPAT para

diudar a resclver 0s problemas. enfrentados pslos
catadores de lixo, qus pgréezaa o seu meio de
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subsisténcia com o deslocamento do lixao para outro
local, Dr. Alonso ofientou a procurar o Ministério Publico
do Trabaiho, (Fis. 258/259; gritos nossos),

23. A fls. 150/1582 consta ata do FetipatyAL, relativa a reuniao de
04.04.08. de onde se destacam experiéncias aparentemente exitosas, no
combate ao trabalho infantil, em outro Municipio de Alagoas, em contraste
com as dificuldades al egadaa pela $@m§d de Maceid,

Qasﬁas&ms& 05 seguintes ftens: *

T Em sagmda a Sra. Joelma, representante da
ammtdma de Edu@ac;aa do Municl pzf} de Arapirata,
apresentou a experiéncia daguele municipic. Informou
que ja sdo 5 escolas funcionando em tempo integral
e gque as 2 primeiras instaladas funcionam’ com
recursos provenientes do FNDE {Fundo Nacional de
mwwzzsivsmmm Escolar) ¢ as 3 dltimas com
recurso do prépric municipio. Informou, também,
gue, das 5 escolas, 1 funciona na érea rural, estando
prevista a instalacio de mais 2 unidades de ensino,
uma na zona urbana e outra na zona rural. Disse,
ainda, que as Secretarias de Educagdo e de Agdo
'Smia% daguele municipio estio articuladas com
vistas ao combate ao trabalho infantil & que o
ohjetivo daguela gestéo municipal & gue, no futuro,
-as escolas de tempo integral absorvam as criancas
do PETI. Assisténcia as familias das criangas, segundo
aquela representants, & concedida por meio de
promogdc de curses  profissionali zantes e do -
fornecimento de instrumentos de trabatho. Ao menores,
disse ela, assistem a aulas curriculares num turno e
no outro realizam atividades f;mmﬁ, tem aula de
trabatho manual, participam de ;mgw e efc. nessas
atividades, séo assistidos por profissionals contratados
especiaimente para esse fim @ por estagiarios
provenientes de convénio com o CIEE. A representante
da SEMEDMacelo Bra, ?@Eagmhag informou gue ha

il
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cerca de uma semana estd funcionando, no Bairro
da -Sefraria, & primaira escola em tempo integral
desta Capital {%m a Cecilia Carnadba). Disse que a
instituigio atende a criancas entre 4 ¢ § anos que
assistem a aulas curriculares g::seéa manha e, a tarde,
participam de aulas de mefm inglés, teatro, oficina de
arte ¢ jardinagem. Comunicou que todo o recurso
empragado no projeto, até o momento & proveniente do
préprio municipio. Digse, também, que o Ministerio da
Educacéo institul o programa “Mais Educacéo” que visa
fomentar a é}duwagaca Integral de criangas, adolescentes
e jovens, por meio de ag:mw a atlvidades %m»
v eﬁum{nv&s no contraturno escolar, de modo que jé esta
em mﬁamenm projeto para adequagéo de cerca de 10
&scolas municipals as mencionado programa, enfre as
guals escolas Tobias ﬁmwa Eulina Alencar, Zumbi,

Carrascoza, Rui Palmeira e Fréi Damido, Indaga sobrea
reativacdo dos nitleos do ngrama de Erradicacéio do
Trabalho infantil - = PETI, a 8ra, claudemtélyg
Coordenadora do PETI da Capital, informou que a
malor dificuldade & encontrar local para 2
instalaggo: disse que o da Vila EMATER }& estd com
o local definido, faltando apenas concluir a sua
reforma; - funcionsrd ra antiga escola Sapeca, no
bairro da Mangabazrmq Dra. Rosemeire ressaliou
gue o municipio deve dispensar especial atengo a
causa, de mandira que seja resolvida no menor
A espae;& de t&mpaﬁ’ (FIs. 150/15; gﬁms NoSEOS).

24, A s ma'ﬁmz} corista niova ata do meﬁp&f%% relacionada a -
mwmam de 11.04.08, onde se evidencia a desatengio da Prefaitura Municipal
e de seus gestores, em relagdo & instalacéo de escolas em wmpo integral,
com o regime do PETL, de maneira que a politica pblica social que deveria
ser prioritaria s Vit absolutamente negligenciada. Participaram aguela
reunido a Sra. Adriana Yoshikawa ¢ Sra. Claudemily Qusiroz, representante
da SEMAS, bem como a Sra. Eliane Teodoro, representando a Secretaria

PROC. 01080-2009-004-19-00-9 .14
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daquela ata, a fis. 143/144:

PROC, 01080

2008

Aos 11 dias do més de abril de 2008, as 09h00min, no
prédic da SEADES, reunidos, extraordinariaments,
integrantes do FETIPAT-AL, subscritores da listagem de
presenca anexa, para dellberarem acerca da proposta,
formulada na u%tima reunigo do Férum, no Gftimg dia 04,
de formar comisséo para levar, até o Prefeito da Capital,

os  adol escentes, como também para aprememar

. propostas -parg solucionar, sendo por completo, mas,

pelo menos, e parte, os referides problemas. Iniciada
& reuniac, lmmaimmm, Dra. Rosemeire L{J;ﬁ)@“’ fez uma
breve explanagéo acerca da situagio da crianga e do

adolescente na Capital. A Sra. Claudemilly,

Coordenadora do PET| do municipio de Maceid,

nomeou os 5 niicleos do PETI que estio atualmente -

fmhazia& Velho, Bela Vista (Vila Eﬁm’f‘ﬁi’:), Fs‘aPEE
Tabuieiro Novo e Regindldo. Os representantes dos

Conselhos Tutelares manifestaram-se no senfido de

que ha necessidade de criagdo de mais Conselhos

Tutelares, ¢is que a demanda por seus servigos

cresce a cada dia.

E"} :

Em seguida fez, uma breve explanagio acerca dos
mencionados documentos. Disse que dos 10
nicleos do PET! existentes na cidade de Maceis, 5
encontram-se  fechados. Passou &  discorrer,
brevemente sobre cada um deles, Ferndo Velho
fechado desde 2006 cadastradas 163 Cﬁ&ﬁ‘“‘a& ja
formalizado contrate de locacéo de imbdvel, a ser

reformado, para sua reativacdo. Bela Vista (Vila

EMATER): fechado em novembro/2007; prevista a
sua instalac@io no prédio onde funcionava a creche
Sapeca, no Bairro da Mangabeiras, a depender de
reforma cujo processo se enconira em tramitagio,

. FAPE: fechado em ag@a‘m 2007, atendia a 454 '

-004-19-00-8 S £
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miangasfadomcente& ainda néo encontrade local ideal
para sua ﬂﬁtﬁiﬁgﬁ{} Tabuleiro Novp: encerrou as
atividades no ‘Glimo més de margo; atendia a 127
mamwaﬁaiesaﬁmm framifa processo de reforma,
desde fevereiro/2008, do novo local para sua instalagao:
Chacara Village Planalto. Reginaldo: fechado em
dezembro/2007; . eram atendidas 280
'z;rzas'@avssaﬁataﬁcemas, esté no agudrdo de escolha de
local para unificagdo com a jomada do Jacintinho,
informot. que a meta de atendimento do PETI, nesta
Capital, & de 2.800 menores. Nada obstante, ape*@as
1.500 recebem bolsa, & somente 662 frez;uamam algum
m@iﬁs do programa. -
0] .
ﬁa Sra. Crmtma mfarmm também, QU&‘ @ maioria ﬁﬁ(
p&ﬁmaﬁ que trabalha com os programas sociais do
municipio  sao oriundos  de Organizagbes da
Sociedads Civil de Interesse Publico (OSCIP), o que
dificulta a realizagéo de um maior invéstimento na
area de capamiagaa, apmweﬁw a oportunidade para
reivindicar a nam&agaa dos servidores efetivos,
solecionados por meio de concurso piblico. A Sra.
Marluce, Coordenadora Estadual do PETI, lembrou que
um dos poritos criticos do Programia ¢ a falfta de
capacitacao do pessoal. Informou, ginda, que @
importante que sejam @enﬁx}a{ﬁm as offancas que,
mesmo cadastradas no PET!, ndo estdo fr@qumtmﬁa
os nlcleos; propds que esse trabalho seja. realizado
pelo pessoal que estava irabalhando nos nucleos que
‘atualmente se sncontram fechados, por sewvidores da
SEMED e pelos membros dos Conselhos Tutelares.
Finalizando, a Sra, Marluce lembrou gue, entre as 200
criarigas, moradoras.da comunidade Sururu de Capote,
identificadas pelo Projeto Catavento como exercendo
algum tipo de trabalho, se deve psnmar as que estdo
inseritas no PET] ou no Bolsa-Familia

[ 4/”,.
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A Sra. Adriana, Diretora do Departamento de Protecao

Integral & Crianga & ao Adolescente da Secretéria

Municipal de Assisténcia Social (SEMASB), disse gue
deve estar havendg algum desencontro de informacdes,
els que nao ha algum registro de Techamento daguele

nicleo. A Sra. Ana, representante do Instituto Sao
Bartolomeu, sugeriu que o mgya«ﬁ:% seja resolvido por
meio do funcionamento, naguele maesmo local, da
escola e do nucleo do PET] Apds alguns debates,
concluiu-se que 6 impmmmdt% a uma maior
articulacBo entre os oOrgios envolvidos com as
politicas socials municipais, a exemplo da SEMED e
da SEMAS, com vistas ao melhor desenvolvimento e

conseqliente desempenho Uessas politicas, Dra.

Rosemeire  recomendou  que a questdo . fosse
devidamente apurada e solicitou a rep:’esgﬁmr’;iﬁe da
SEMED instalar 2 escola somente apbs ser encoritrado
um novo local para o nicleo do PET! gue atualmente
funciona naguele local. A Sra, Adriana comunicou qua

~ estd em vias de implantagio um nicleo do PETI na area

da comunidade Sururu de Capote; disse gue a estrutura
& estd prorta & qué estho faltando apenas alguns
agertos finais. Concedida a palavra a Sra. Magniolia,

representante da "SEMED, que. fez ‘Uma breve

explanagdo sobre o ;}r&gmo de implantacéo de escolas
em turno integral no Municipio de Maceio, Afifmou gue
apenas uma escola da Capital esté funcionando sob o
regime dodempo integral: A E%@a a Cecllia Caratba,
localizada no Bairro da Serraria; a instituigho atende a

criancas entre 4 e § aneﬁ e, ainda, aguelas

consideradas fora de faixa (idade incompativel com &

sérig), Disse que o Municipio de Maceid aderiu ao
orograra “Mals ‘Educacio” do Govermno Federal, que
visa fomentar a @fﬁumm{a m%egra! das cridngas,
adolescentes & jovens; para que O programa seja
implantado, continuou, serd necessario um  éestudo
minuciosd de toda a rede escolar municipal, que, no

4
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‘momeénto, conta com 124 escolas. Disse, tambem, que
a rm;;iamagaa do fegime integral em outras escolas
‘municipais esta na ﬁﬁamﬁdﬁnaa da imemam de
recurgos financeiros, os quais foram solicitados no més
de feversiro do c@mm@ ano. (s, 143/144, yrifos
TOS808)

25. A fls. 106/111 consta Not ifi Gasgf':m Recomendatdria do Ministério
Piblico do Trabalho, de 14.04. 09, contendo exaustivas “consideranda”, no
sentido de o Muf‘zzc ipio de Macsio, através de sua Pr efeitura Munez: inal
Gestores, propiciarem a formulagao e execucao de. politicas plblicas que sao
objeto de aigms dfm ;:zedéam§ ?armu}ams} na Agao. Civil Pablica.

28, A ﬁs %Bﬁf‘% 40 consta ata ffe reuniao do ’Fetspaﬁf% realizada na
dats de 25.04, &8 ‘em cuja teor se desteca a luta para se eliminar a pratica de
trabalho infantil ilicito em certas mmuméazﬁm inclusive a Favela Surury de
Capote, Consta da relagho de presentes a Sra, Tatiana de Aralijo Teles,
Coordenadora Pedagogica do PET] — Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (SEMAS} da Prefeitura de Magei6 (fl. 138).. &@%ﬁamm -88 0§ seguintes

~ frechos:

“Adﬁarza Yoshi %:awa requersu a palavra para informar
‘que ja estd na fase de ajustes finals a instalagdo de um
nicles do PETI na comunidade da orla lagunar; trata-se
de local shuado na igreja. daquela comunidade; sm
seguida, comunicou gue foi exonerada do cargo de
Diretora do Departamerto de ?mi@:;aa Integral a
Cranga & o Adolescente ¢ gue & do ssu mtemssa
‘continuar participando do Forum. Por unanimidade,
presentes se manifestaram no sentide de-que, al am dﬁ%
FETIPAT esta aberto a sociedade, ‘8 maﬂmeﬁgaa da
Sra. Adriana como um dos seus membros & salutar, eis
que se trata de pessoa compromestida com 08 {zft};“eﬁvas
do ?é”*iﬁ*ﬁ A Sra. Marluce, Coordenadora Estadual do
PETI, disse que o projeto de incluséo digital, previsto
para s&r implantado no CAIC da comunidade lagunar,
com recursos provenientes do Projeto  Catavento,

H
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atenderd, além dos alunos das escolas instaladas no
local, as criangas do PETI, ém dois dias por semana, A |

Sra. Mar;a Aparecida, Di %‘fﬁ}ra da Escola Maria Rita Lira
Almeidd, esclareceu que 1rés escolas estao instaladas
naguele CAIC, sende a gue dirige uma delas; Informou
que nao se deve esquecer que & implantagéo do pmja’ta
de incluséo digital demandara um aumento de pessoal
para atender ao$ menores participantes, Indagada
acerca da seguranga do local, disse que, apesar de

nunca ier havido pmb%ema, naguela wsmia fuanth a -

esse a&;:aem s sala onde o5 computadores seréo

instalados & bastante segura, além de contar com &
presenca constante de seguranga armada. A Sra.

Marluce comunicou a constatagao de que, das 200
criangas da namumﬁad& fagunar, relacionadas a
situagéo de traba!hm infantil, apenas 18 estio

cadastradas no PETI; digse que as demais’ deverdo ser

cadastradas no ﬁﬁmmz’ef do corrente meés, apds o que

sugs famillas serdo reunidas com vistas & que se

eslabeleca um pmceﬁa& de 391”13!b lizacao quants a
necessidade do combate ao trabalho  infantil,
uﬁﬂiiﬂ&&!’if}{x iﬁfarmau que 08 menores  Jue
freqUientavam o nucleo do PET!, instalade na FAPE,
serao redirecionados para o maéaa que funcionard na
orla lagunar. Esclareceu, também, .que em 2006 ©
Governo Federal criou © dénaminado cadastro Gnico,
integrando-se o PET! ao Bolsa-Familia; lembrou-que nd
sistema utllizado para a realizacao desia cddastro axiste
gm  ‘campo”  (CAMPG  270) gue deverd ser
ai:zrzgamﬂamgma preenchido guando se tratar de caso
referente a inclusdo o PETL A 8ra. Maria Aparecida
observou que os Governos néo podem esquecer que,

além da acgdo contra 0 trabalho infanil o & Javel da

emcaz;m se deve cuidar, também, da alimentagéo das
criangas, eis que, se nao devidamente ali rentadas, nao
tero forgas para estudar e, consequentements, para
desenvolver um bom traiaal»f& s:zuanc%c; adufttas, Dra.
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Rosemeire explicou que, apesar de reconhecer a

pertinéncia da observagio langada pela Sra. Maria

Aparecida, ndo se pode perder dé vista o fato de que

o combate ao trabalho infantil deve ser conjunto,
ndo se admitindo, por qualquer ?‘%mmiﬂﬁ&, menores
trabalhando, sob_pena dessas criangas nio terem,

no-futuro, mmﬁzgﬁ% de enfrentar, normalmente, o

mercado de frabalho em decorréncia da inversio da

ard&m natural do ssu da&anvv%v;menm ﬁsuw e
%ﬁsma!egiw (qr%ﬁ;ﬁ& nossos).

- a32/453 {Zéﬁs'“iﬁ documento chamado ATV i IDADES.

- 30.05.08, da Secretariz Munici pa de Agao Solial,

onde se destacam as a:ii?iw,daées enmntradasi naoc apresentando
s;f:smg:%s concretas e efetivas, as quais poderiam, por exemplo, ter
svitado a morte do adolescente, gue desencadeou o ajuizamento da
g;re&es%m Ae;:aa Civil Pm%ﬁ%ma Em compensacio verificam-ge fartos auto-

elogios:

JUSTIF ""ﬁT?“JA

‘{ .| Consideracdes Finais

Diante de tantas dificuldades e ciaseszruturabaz}f
enfrentadas pelos PETls de Macels, que passou a ser

um assunto di seutido por todos os drgaos que priorizam
um atendimento digno para criangas. & adolescentes,
especialmente no Combate a Frraﬁzagg:m do Trabalho
‘%nfarstn% ‘a Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
EMAS, através da Diretoria de Protecho a Crianga e

| --‘sw Adolescents —~ DPCA & do Programa de Erradicacéo

do Trabalho Infantl — PETI vem apresentar aigmf:
ag}:}%ﬁ@g da atual reestruturacéo, que busca em curio,

médio e ﬁmga ﬁr&z@ atmgsr o verdadeiro objstivo deste -
Programa, que exige participacéo e émpenho de todos

os Grgdos plblicos, sejam eles executores ou
fiscalizadores para alcangarmos 3uﬁ*§0$ a efetividade de
direltos e garantias do cidadao crianga 8 adolescente.

(fl. 334). |
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Em seu conjunto, as diversas agdes realizadas pelo
Municipio de Maceié promoveram  avangos
significativos no ambito da Gestdo da Assisténcia
Social {fl. 348 grifos ma:;zssc::rs}

28. A fl. 67 este juizo verifica & Oficio 1078/2008/SEINT/SRTE/AL, de
22, 12.08, da Becao de. %nspe&a& do Trabalho da Superintendéncia Ra-géona
do Trabalho e Emprego em Alagoas, dando conta de levantamento de ' vérias
criangas e adolescentes menores de idade em trabaho infantil, em bairros
como Centro, Mercado {CEASA), Ponta Verde e Pajucara.

28. A fl. 390 hé nota publicada pelo MPT, informando que “A
Secretaria M&%mcapa! de Assisténicia Social (Semas) néo ;msw nenhumn

servidor efetivo”, ¢ que “O guadro de pessoal & formado por

prestadores de servigo, contratados por. exemplo pela Oscip
“Togquevile™:

Mummgm tem 15 dias para apresentar Projeto de Lei
gue cria cargos para Semas A Secretaria Municipal I'de
Assisténcia Social {wmasz) nao possul nenhum senvidor
efetivo. O quadro de pessoal é formado por prestadores
de servi co, contratados pela Oscip Togueville. Por isso,
em audiéncia reslizada nesta sextafeira (13}, a
Procuradoria Regional do Trabalho (PRT) é@t@mimu
prazo de 15 dias para ag}r%emaaa@ de Projeto de Lei a
‘Camara de Vereadores, comn a criacdo de c:argc::«a para-o
Grgéo.

Atualmente, existem 451 pessoas {:amramﬂaa pela

“‘?mqaew%&a para prestar servigo na Semas. Com a

criagio dos cargos havera concurso pu%ﬁsrm e 08
irregulares serdo afastados. De atordo com a8
secretaria de A::imzms”tz‘a@aﬁ Regina Felié, nesta sexta-
feira (14}, serd entregue ao prefeito Cleero f&!m@ da o
resultado do %mz:if:: das necessidades e caréncia de
pessoal do drgao.” (fl, 390; grifos nossos).

r
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30. As omissdes acima detalhadas podem, no caso conersio, se
enquadrar na hipotese de Improbidade administrativa, por desoumprimento
de normas cogentes, de caréter pablico, em c¢laro e evidente desrespeitc aos

principios da administragao publica, & o que se conclul da leitura do texto
abaixo:

‘De forma geral, a improbidade administrativa . nao
reclama tanta elaboracdo para que seja reconhecida.
Estard  caracterizada sempre que a conduta
administrativa contrastar qualquer dog principios fixados
no art. 87, caput da CF (legalidads, mpe&wai idade,
moraiidade & publi cﬁcﬁa«zﬁe}s independente da gera@&g de
sfetivo prejulzo go erdrio.” (il 100)
Procurendo dar conerecao a idéia de responsabili zaa;:am.
do agente fmprobo que aja em desconformidade com os
principios constitucionals reftores: da Admi inistracéo
Pdblica, como forma de preservar alisura e a exagao da:
Administragao Pablica, fol editada @ el n. 8.429, em 02
de Junho de ig% {Lez de Improbidade Administrativa —
LA, & qual dispée  sobre atos de improbi «:ﬁaeﬁe
'aﬁmmiﬁt? 1), gie termt por @:smpa proteger
administraclo, em seu sentido mais ampla possivel, s:%e
taﬁa sorte de malversacbes & licitos, que violemn os
rincipios que regem a Administracdo Piblica.”
Note-se que a ratio legis, volta-se para o controle da
“Qramdaﬁa publica” em toda abrangéncia do termo;
nas varias searas de amafgan do Poder Publico, em
todo espectro da Fa«demgm brasileira e em toda e
qualguer categoria de empresas ¢ 6rgdos publicos,
entidades ou empresas ;;amcmaf% relacioriadas na
let {(LIA, arts; 19 paragrafo Gnico e 3%, ndo sendo
’zmpermaa a necessidade de ocorréncia de prejuizo
financeire ao erario. (p. 101; grifos nossos)®

MAT”"{Z}&} Yivian ﬁ&dr&gu&, "ﬁ; ag;amsdaci@ paissiva do adminisirador publico em Actes
Coletivas Trabalhistas” i1 RIBEIRO JUNIOR, José Honéncio et i, Acdo Coletiva ria Vis&o
de Julzes e Frmcmﬁﬂam do Trabalho 880 Paulo: LTy, 8008
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31. Antte todo o exposto, DECIDE este juizo da 4° Vara do Trabalho de
Maceié (AL) em sede de antecipacéo de tutela, determinar o que se segue.

A) Que os Réus promovam em 24h a partirdo recebimento desta decisdo
judicial a retirada imedieta de todas as criangas e adolescentss que
trabalhem ou exergam alividades quaisquer no depdsito de lixo de Maceid
(“Lixae"), enviando-os & suas familias ou abrigos, através do respectivo
Conselho Tutelar, de Assistentes Sociais, Psicdlogos e Servidores Municipais
destacados em nimero suficienite & conclusao dessa tarefa;

B} Qus os Réus profbam o acesso de criangas & adolescentes ao depbsito de
lixo de Maceid {‘Lixgo"), mantendo 24h por dia numero suficiente de
Guardas Municipais, Fiscais da SMCCU e servidores da SLUM,
notadamenite aqueles postos a disposigao de orgaos fora de suas areas-
fim, tais como Camara de Vereadores e Assembléia Legislativa;

G Que os Réus efetuem a construclo de guaritas fixas no local, para efetivar
essa vigitincla de maneira malis eficaz, no prazo de 80 [noventa) dias a

‘contar da intimaciio desta deciso liminar positiva;

D) Que 08 Réus reformem no prazo de 90 {(noventa) dias a escola municipal
vila Sapeca, localizada na Vila Emater, a contar da ciéncia desta decisdo,
deixando-a em condicBes de receber os estudanies da regido, e
implementando o Sistema de Educaglio Integral, a fim de viabilizar o
cumprimento da politica publica do. “Programa Mais Fducagao”, conforme
Portaria Normativa Interministerial 17, de 24.04.07; '

E) Que os Réus estruturem de forma completa o PETI Bela Vista, na Vila,

Emater, com remangjamento de profissionals & recursos materials
necessarios ao seu funcionamenio;

F} Que os Reéus estrulurem cOM recursos humenos e materials, no prazo de

30 {trinta) dias a contar da ciéncia desta decisio interlocutdria o
Conseélho Tutelar da localidade, a fim de permitir que 08 réus epresentem
relatério mensal no dia 30 (trinta) de cada més, sobre o andamento do
PET), a partir de Agosto de 2008; %/
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G} Que os Reus disponibilizem no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de ciéneia desta decisdo interlocutéria local adequado para abrigo

das criancas & ‘adolescentes que sejam encontrados no “Lixdo” sem familia a
cuja guarda possam ser. emmgues e

H} Que os Réus apresentem relacdo mensal atua lizada das criangas e
adolescendss inseridas no PETL E%ea Vista, até o ‘dia 30 (trinta} de cada
més, 4 partir de Agosto de 2008,

.;@2 Fica cotfiinada g:zana pecunidria didria de R$ 10.000,00 {dez mil
reais) para cada cominagéo acima descumprida, inclusive per capita, no caso
de criangas e aﬁ{}i&&@aﬁtaﬁ encontrados no Lixgo, a cargo de cada um dos

;réus gue responderdo soll darxamem& na forma do Art. 186 do Codigo Civil

/e Art. 768 da CLT,.a ser iecolhida em mmr s:m FAT Fumd@ de Amparb ao
Trabal hafic}n :

33. 0O tﬁescz,zmpﬁmanm das determinacgbes judiciais acima acarretara

“ainda as seguintes providéncias:

A} instauracdo de Inquérito Policial  Federal para apuragdo de

resmnsai@z idades & vio olacao do Art. 330 do Codigo Penal;

B) oficio ao Ministério Plblico para apwa@da de ﬁrafm@a a:ie improbidade
administrativa, por  incbservancia  dos ;zrrmf* pios  constitucionsdis  da
Administragao, na for ma do. Art. 4% ¢ 11, incisos lle VI, da Leig. 42%@2

Art. 4° Os agentes piblicos de qua§qmr nivel ou
hxemrfzma 'sao . obrigados a velar pela estrita
ﬂizsewwma dos  principios  de  legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade no trato
dos assuntos que the sdo afetos.

Art. 11, “thm?sm; ato de improbidade administrativa que
atenta confra os pri mi;;aﬁs; da administraggéo publica
- gualguer agéo ou omissao, que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as
mﬁxiwgws e notadamente: [...] || - retardar ou deixar
de praticar, indevidamente, ato de oficio; [..] VI -

%

<
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deixar de prestar contas guando esteja obrigado a
fazé-lo” (grifos nossos).

C) representacbes ao Ministério Publico e & Mesa da Camara de Vereadores
do Municipio de Maceid para apuragdo de eventual crime de
responsabilidade, previsto no Art. 19, ingiso XIV, Do Decreto-Lel 201, de
27.02.87: ¢ -

Art. 1° Bao crimes de responsabilidade dos Prefeltos
Municipal, sujeftos ao juigamento do Poder Judiciario,
independentemente do profiunciamento da Camara dogs
Vereadores: [, :

XV - Negar exscugdo a lei federal, estadual ou
- municipal, ou deixar de cumprir ordém judicial, sem

dar o motivo da recusa ou da impossibilidade, por

escrit, & autoridade competente; (grifos nossos)

34. Os demals pedidos serao analisados oportunamente apds as
intimagbes desta deciséo, inclusive quarnito & redlizagho de eventual inspecio
judicial, se necessaria.

*A SECRETARIA da Vara devera mg@até&r a tramitagdo do feito

- como preferencial, nos termos do Art. £° inciso VI, da Consolidacio

dos Provimentos do Tribunal Regional do Trabatho da 19° Regiio e
corrigir a autuagio quanto ac home da ré Sandra Maria Arcanjo*.
Intimem-se os réus desta decisio COM URGENCIA, através de
Oficiais de Justica e, apés, o MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO,
este pessoalmente e nos autos, com cépia da decisio, devendo os ;
autos retornar a este Julzo de imediato, para providéncias
complementares, .

Remeta-se ¢copia desta decisio & Coordenagdo Nacional do
Programa Internacional para Eliminaco do Trabalho infantil (IPEC) da
Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT), para ciéncia.

Y
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Maceid (AL), A8

szﬁs ?ﬂﬁt@ ge 2008,

HENKIGH "E CRVALCANTE
JUIZ DO TRABALHO
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